LEI COMPLEMENTAR N° 008 DE 30 DE DEZEMBRO DE 1994

DispOoe sobre a Organizacao da Carreira do Fisco
Estadual - Grupo Tributacdo, Arrecadagcdo e
Fiscalizacdao - TAF, conforme disposto na Lei
Complementar n°® 004/94 e na Lei n® 068/94, e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA:
Faco saber que a Assembléia Legislativa aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Carreira do Fisco Estadual- Grupo Tributacdo, Arrecadacao e Fiscalizagdo - TAF do
Estado de Roraima, sera organizada de acordo com as disposicoes desta Lei, nos termos estabelecidos na Lei
Complementar n® 004 de 22 de margo de 1994 e na Lei n° 068 de 18 de abril de 1994.

Paragrafo Gnico. A administracdo fazendaria e os ocupantes de cargos do Grupo Tributagdo,
Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF do Estado de Roraima terdo, dentro de suas areas de competéncia e
jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos.

TiTULO I
DA CARREIRA DO FISCO ESTADUAL - GRUPO TRIBUTAGCAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO - TAF

CAPIiTULO I
DOS CARGOS

Art. 2°, O Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF é composto dos seguintes
cargos:
I - Fiscal de Tributos Estaduais - FTE; e
II - Técnico de Tributos Estaduais - TTE;

Art. 3°. Os cargos de que trata o artigo anterior, sdo organizados em carreira, distribuidos em
quatro niveis, na forma seguinte:

I - Fiscal de Tributos Estaduais - FTE:
a) Nivel 1 - 40 cargos
b) Nivel 2 - 40 cargos
c) Nivel 3 - 40 cargos
d) Nivel Especial - 40 cargos

II - Técnico de Tributos Estaduais - TTE:
a) Nivel 1 - 60 cargos
b) Nivel 2 - 60 cargos
c) Nivel 3 - 60 cargos.
d) Nivel Especial - 60 cargos

_CAPiTULO II .
DA COMPETENCIA E DAS ATRIBUIGOES

Art. 4°, O Fiscal de Tributos Estaduais é a autoridade administrativa competente para,
privativamente, exercer a fiscalizacdao e efetuar o langamento dos tributos estaduais.

Art. 52, S3o as seguintes as funcbes atribuidas, privativamente, aos funcionarios titulares dos
cargos do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF sem prejuizo de outras atribuicGes:
I - Fiscal de Tributos Estaduais - FTE:

a) lavrar termos, intimagdes, notificagdes de langamento, auto de infragdo e
auto de apreensao;

b) examinar bens mdveis e imoveis, mercadorias, documentos e livros fiscais,
comerciais e arquivos do sujeito passivo da obrigacao tributaria;

c) emitir parecer em processos de consulta e de regime especial, bem como de
extingdo, suspensdo e exclusdo de crédito tributario, ressalvada a competéncia da Procuradoria Geral do
Estado;

d) praticar outros atos indicados na legislacao;



e) executar atividades de fiscalizacdo de mercadorias em transito, em terminal
de passageiro e de cargas, postos fiscais situados em rodovias e nas fronteiras do Estado e em grupos
volantes, em regime de plantdo, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

Paragrafo unico. No desempenho de suas atribuicGes, o Fiscal de Tributos podera lacrar o
imovel, modveis e ficharios, apreender mercadorias, livros fiscais e comerciais, arquivos magnéticos,
documentos ou quaisquer bens moveis necessarios a comprovacdo de infragdes a legislagdo tributaria, estando
em posse do infrator, mesmo que ndo lhe pertencam.

II - Técnico de Tributos Estaduais - TTE:

a) executar tarefas de promocao, desenvolvimento, acompanhamento e controle
da arrecadacgao de tributos ou de outras receitas estaduais;

b) exercer o controle das obrigacdes tributdrias dos contribuintes junto as
agéncias de Rendas da Secretaria de Estado da Fazenda;

c) orientar o contribuinte quanto a aplicacdo das normas relativas a arrecadacao
tributaria;

d) prestar assessoramento técnico a dirigentes das Agéncias de Rendas da
Secretaria de Estado da Fazenda;

e) receber, conferir, revisar, preparar, codificar e remeter documentos para
processamento;

f) preparar, sob orientacdo, expedientes, estudar e informar processos de
pequena complexidade;

g) executar trabalho datilografico de pequena complexidade de textos e
expedientes relacionados com suas atividades;

h) efetuar consolidacdo de débitos fiscais para fins de parcelamento; e

i) receber, conferir, despachar e encaminhar processo de inscricdo no Cadastro
Geral da Fazenda- CGF.

Art. 6°. Além das atribuicGes descritas no artigo anterior, o Fiscal de Tributos podera exercer a
fiscalizacdo de outros tributos que ndo os instituidos pelo Estado, cuja competéncia Ihe seja delegada pela
entidade tributante, mediante convénio.

Art. 7° E privativo de servidores do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF, o
exercicio das seguintes atribuicGes e atividades, nas areas de tributacdo, fiscalizacdo, arrecadacdo, divida ativa,
cadastro, informacdes econémico-fiscais e contecioso administrativo-fiscal no ambito da Secretaria de Estado
da Fazenda, observado o disposto nos artigos 4° e 5% (NOVA REDAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 036/00
DE 30.03.2000/p.0.E. N° 088 DE 11.05.2000)

I - cargos de direcao e assessoramento do Departamento da Receita; (NOVA REDAGAO
DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 036/00 peE 30.03.2000/p.0.E. N°c 088 DE 11.05.2000)

II - dirigentes de Agéncias de Rendas; (NOVA REDAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N°
036/00 pE 30.03.2000/D.0.E. N° 088 DE 11.05.2000)

IIT - dirigentes de Postos Fiscais; (NOVA REDAGCAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N°
036/00 pE 30.03.2000/D.0.E. N° 088 DE 11.05.2000)

IV - julgamento em primeira e segunda instancias administrativas da Fazenda Estadual,
ressalvados a outros integrantes previstos em lei, para a segunda instancia; (NOVA REDAGCAO DADA PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 036/00 pe 30.03.2000/p.0.E. N° 088 DE 11.05.2000)

V - planejamento da acgdo fiscal; e (NOVA REDAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N°
036/00 pE 30.03.2000/D.0.E. N° 088 DE 11.05.2000)

VI - consultoria e orientagdo tributaria. (NOVA REDACAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N°
036/00 pE 30.03.2000/D.0.E. N° 088 DE 11.05.2000)

Paragrafo uUnico. Excetuam-se das disposicbes deste artigo os cargos de Diretor do
Departamento da Receita, Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo do Departamento da Receita e membros
representantes da Fazenda no Conselho de Recursos Fiscais, que sdo privativos de Fiscais de Tributos Estaduais
- FTE - ativo ou inativo. (NOVA REDAGCAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 036/00 pE 30.03.2000/p.0.E. N° 088
pE 11.05.2000)

CAPITULO III
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 8°. O ingresso na carreira do Fisco Estadual- Grupo Tributacdo, Arrecadacao e Fiscalizacdo
- TAF dar-se-a no nivel 1 (um), padrdo I, de cada cargo e dependera de aprovacao e ordem de classificacdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, realizadas em duas etapas organizadas, coordenadas e
acompanhadas pela Secretaria de Estado da Fazenda, sendo vedada qualquer outra forma de ingresso.



Paragrafo Gnico. Sempre que houver vagas no nivel | (um) que correspondam ao percentual
de 20% (vinte por cento) do numero total de integrantes de cada cargo, a Secretaria da Fazenda do Estado
promovera concurso publico para preenchimento das vagas existentes.

Art. 92, S3o requisitos para inscricao no concurso:
I - ser brasileiro;
IT - ndo possuir menos de 18 anos;
III- ter concluido curso de nivel superior reconhecido oficialmente, nas areas de
Administracdo, Economia, Direito e Ciéncias Contabeis, para os cargos de FTE;
IV - Ter concluido o segundo grau ou equivalente, para os cargos de TTE;
V - estar em dia com as obrigacOes eleitoral e militar;
VI- ndo registrar antecedentes criminais;
VII - comprovar o pagamento da taxa de inscrigdo; e
VIII - firmar declaracdo de aceitacdo do treinamento confirmatério e das demais regras
previstas nesta Lei.
Paragrafo Gnico. A comprovagdo de que tratam os incisos III, IV, V e VI sera feita apos a
homologacdo do resultado do concurso e antes da inscricdo no treinamento confirmatério de que trata o inciso
VIII deste artigo.

Art. 10. O edital para realizagdo das provas sera publicado, na integra, no Diario Oficial do
Estado e, por extrato, em jornal de grande circulagdo, observando-se um intervalo minimo de 30 (trinta) dias
entre a data do encerramento das inscrigbes e a do inicio das provas.

Art. 11. O prazo para as inscricbes sera de 30 (trinta) dias, sendo permitida prorrogagdo por
prazo nao superior a 30 (trinta) dias.

Art. 12. Ao inscrever-se no concurso, o candidato se obriga a, uma vez investido na fungao,
exercer, em todo territério do Estado as tarefas cometidas ao seu cargo, observado o disposto no artigo 22.

Art. 13. As provas para o concurso compreenderdo as seguintes matérias basicas:
I - para o cargo de Fiscal de Tributos Estaduais - FTE:
a) direito tributario e legislagdo tributaria;
b) direito constitucional, administrativo, civil, penal e comercial;
c) contabilidade geral, comercial, de custos e publica;
d) economia, matematica e estatistica;
e) portugués;
f) administracao publica.
II - para o cargo de Técnico de Tributos Estaduais - TTE:
a) nogoes de contabilidade;
b) nocdes de direito civil e penal;
¢) nogOes de direito e legislacdo tributaria;
d) portugués; e
e) matematica.
Paragrafo Gnico. As provas terdo carater eliminatério e considerar-se-a eliminado o candidato
que ndo obtiver o niumero de pontos igual ou superior a 30% (trinta por cento) do total maximo de pontos
previstos para cada uma das provas.

Art. 14. O candidato aprovado no concurso sera submetido a exame de sanidade fisica e
mental, em érgdo publico estadual.

Art. 15. Os candidatos aprovados na primeira etapa do Concurso Publico de que trata o artigo
89, serdo submetidos a treinamento, de carater eliminatério, a ser ministrado por instituicdo, federal ou
estadual, especializada.

Paragrafo Gnico. O resultado do treinamento previsto neste artigo determinard ordem de
classificacdao que sera observado para fins de lotacdo de que trata o Capitulo V desta Lei.

Art. 16. O concurso sera valido pelo prazo de 2 (dois) anos, a partir da publicacdo da
homologacdo de seu resultado, podendo o prazo ser prorrogado, por decisdo do Governador, até o limite
maximo fixado pela Constituicdo Federal.

Art. 17. A Secretaria de Estado da Fazenda poderd contratar instituicdo federal ou estadual
especializada para elaborar, aplicar e corrigir provas do concurso publico de que trata esta segdo.

Art. 18. Os cargos iniciais da carreira do Fisco Estadual- Grupo Tributagdo, Arrecadacgdo e
Fiscalizacdo - TAF serdo providos em carater efetivo no nivel 1 (um), padrdao I de cada cargo, mediante



expediente do Secretario da Fazenda encaminhado ao Governador, obedecida a ordem de classificacdo no
concurso de que trata o artigo 89, desta Lei.

Art. 19. O Fiscal de Tributos Estaduais - FTE- e o Técnico de Tributos Estaduais - TTE - serdo
empossados, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de nomeacdo, pelo Secretario de
Estado da Fazenda, mediante o compromisso de bem desempenhar as atribuiges do cargo, observado estagio
probatoério de 24 (vinte e quatro) meses, na forma que dispuser o Regime Juridico Unico dos servidores
publicos civis do Estado.

§ 19, O prazo previsto neste artigo podera ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, atendendo
solicitagdo fundamentada do interessado.

§ 20. Serd tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo se verificar no prazo
estabelecido.

Art. 20. S3o requisitos para a posse, a apresentagao de:

I - habilitacdo em exame de sanidade fisica e mental, realizado por érgao oficial do
Estado;

II - declaragao de bens;

III - declaracao de nao ter outro cargo, funcao ou emprego na administragdo direta ou
indireta de qualquer esfera do Poder Publico;

IV - inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda (CPF); e

V - documento de identidade expedido por érgao Oficial.

CAPITULO IV
DO EXERCiCIO

Art. 21. O Fiscal de Tributos Estaduais - FTE- e o Técnico de Tributos Estaduais - TTE- deverdo
entrar em exercicio no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da posse sob pena de exoneracéo.

Paragrafo Unico. Por motivo justo devidamente justificado, o prazo a que se refere o “caput”
deste artigo podera ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias.

CAPiTULO V
DA LOTACAO

Art. 22. A competéncia para a expedicdo do ato referente a lotacdo, remocdo e designacdo do
Fiscal de Tributos Estaduais - FTE- e do Técnico de Tributos Estaduais - TTE- pelos diversos érgaos e setores da
Administracdo Fazendaria Estadual, sera definida pelo Secretario de Estado da Fazenda.

Paragrafo Gnico. A lotacdo dos FTE e TTE na capital do Estado e nas unidades no interior do
Estado, dependera da classificacdo obtida por estes no concurso
publico, bem como da necessidade declarada pela administracdo fazendaria.

CAPiTULO VI 3
DA PROMOGAO E DA PROGRESSAO

Art. 23. A promogdo e a progressao da carreira do Fisco Estadual- Grupo Tributacao,
Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF serdo feitas, respectivamente de um nivel e/ou padrdo para outro por
merecimento, e por antiguidade, a razdo de 2/3 (dois tercos) por merecimento e 1/3 (um tergo) por
antiguidade, imediatamente apds ocorréncia de vaga, por ato do Governador do Estado, mediante proposicao
do Secretario de Estado da Fazenda.

Paragrafo Gnico. O intersticio minimo para concorrer a promogdo e/ou progressao € de 5
(cinco) anos de efetivo exercicio em cada nivel e de 1 (um) ano em cada padrdo, respectivamente.

Art. 24. A promocdo e a progressao por merecimento far-se-do mediante avaliagao:

I - de conduta, pontualidade, dedicacdo, eficiéncia, disciplina, assiduidade e moral;

II - de cursos e trabalhos, relacionados com a fiscalizagdo e a administracdo tributaria,
trabalhos que contribuam para o incremento da arrecadacdo tributaria ou aperfeicoem os sistemas de
fiscalizagdo e controle; e

III - de contribuicdo a organizacdo e melhorias dos servigcos, aprimoramento da cultura
técnica no que tange a conhecimentos juridicos, contdbeis, organizacionais e administrativos e atuagdo em
setores que apresentem particular dificuldade.



§ 190, A avaliacdo de que trata este artigo sera procedida por comissdo formada pelo Diretor da
Receita, Chefes de DivisGes do Departamento da Receita e por 3 (trés) representantes indicados pelo 6rgdo
oficial representativo da classe.

§ 20. Do resultado da avaliacdo mencionado no paragrafo anterior, a comissdo, por maioria
simples, elaborard e encaminhard lista ao Secretdrio de Estado da Fazenda, para fins de cumprimento do
disposto no “"caput” deste artigo.

Art. 25. A antigliidade, para efeito de promogdo e/ou progressdo sera apurada pelo tempo de
efetivo exercicio no nivel e/ou padrdo, respectivamente.
§ 10. O empate na classificagdo por antiguidade resolver-se-a favoravelmente ao candidato
que, observada a seguinte ordem, tiver:
a) maior tempo de servigo no cargo;
b) maior tempo de servico publico estadual;
c) maiores encargos de familia; e
d) maior idade.
§ 29. O Secretdrio de Estado da Fazenda, mediante portaria, fixara, até o dia 31 de julho de
cada ano, o quantitativo maximo de promocdo e de progressao por nivel e/ou padrdo, dos cargos integrantes
do Grupo TAF, que vigorara no exercicio seguinte.

CAPiTULO VII
DA VACANCIA

Art. 26. A vacancia de cargos na carreira do Fisco Estadual-Grupo Tributagdo, Arrecadacédo e
Fiscalizagdo - TAF decorrera de:
I - exoneragao;
II - demisséo;
IIT - promogao;
IV - transferéncia;
V - readaptacgdo;
VI - aposentadoria;
VII - posse em outro cargo inacumulavel; e
VIII - falecimento.
Paragrafo Gnico. Dar-se-a vacancia na data do fato ou da publicacdo do ato que lhe der
causa.

CAPITULO VIII }
DOS DIREITOS, DAS VANTAGENS E DAS CONCESSOES

SECAO I
Das Disposicoes Gerais

Art. 27. Nos termos das disposicGes constitucionais e legais, sdo assegurados aos funcionarios
integrantes do Grupo Tributacdao, Arrecadacdo e Fiscalizacdao - TAF direitos, vantagens e concessdes outorgados
aos funcionarios publicos civis do Estado, além dos definidos nesta Lei.

Art. 28. Sao prerrogativas do Fiscal de Tributos Estaduais - FTE:
I - possuir carteira de identidade funcional, sendo-lhe asseguradas, na propria carteira,
a requisicdo de auxilio e colaboracdo de autoridades publicas para o desempenho de suas fungdes;
IT - usar distintivos de acordo com os modelos oficiais;
III - requisitar das autoridades competentes certiddes e diligéncias necessarias ao
desempenho de suas fungoes;
IV- tomar ciéncia pessoal de atos e termos dos processos em que funcionar;
V - ingressar, mediante simples identificacdo, em qualquer recinto sujeito a fiscalizacao
dos tributos estaduais, quando no exercicio de suas atribuicdes; e
VI - ter porte de arma, em documento expedido pela Secretaria de Estado da Seguranca
Publica, condicionando-se a sua concessdo ao prévio treinamento pelo érgdao competente.
§ 19, O Secretario de Estado da Fazenda baixard as normas relativas ao modelo, controle, uso
e confecgdo da carteira a que se refere o inciso I deste artigo.
§ 29. Os Fiscais de Tributos Estaduais inativos possuirdo carteira de identidade funcional, em
modelo préprio a ser definido por ato normativo do Secretario de Estado da Fazenda e que sera expedida pela
Secretaria de Estado da Administracao.

SECAO II
Da Remuneragao



Art. 29. A remuneracao dos cargos da carreira do Grupo Tributagdo, Arrecadagdo e
Fiscalizagdo - TAF compreende o vencimento e as vantagens pecuniarias.

Paragrafo Gnico. As parcelas que compdem a remuneracao devem estar discriminadas no
demonstrativo de pagamento mensal do Grupo Tributacdo, Arrecadacgao e Fiscalizagdo - TAF.

Art. 30. A remuneragdo do Grupo Tributagdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo -TAF somente sofrera
os descontos facultativos e os previstos em Lei.

§ 190. As reposigGes e ressarcimentos devidos a Fazenda Publica serdo descontados em parcelas
nao superiores a 10% (dez por cento) da remuneragao.

§ 20. Nado haverd reposicdo nos casos em que a percepcdo de remuneracdo considerada
indevida tiver decorrido de ato normativo ou entendimento aprovado por 6rgdo administrativo competente para
apreciar a matéria.

§ 390. Qualquer vantagem ou direito pessoal calculado de forma percentual sobre a
remuneracdo que tenha ou venha a ser percebida pelo Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF
incidirda sempre sobre o vencimento, a gratificacdo de estimulo a produtividade e outras parcelas
remuneratdrias que a Lei indicar.

Art. 31. O vencimento da Carreira do Fisco Estadual é o constante do anexo VI da Lei n® 068
de 18 de abril de 1994, que guardara diferenca de 5% (cinco por cento) de um para outro padrdo da carreira
(progressdo horizontal) e de um para outro nivel (progressdo vertical), a partir do fixado para o padrdo I do
nivel 1 (um) de cada cargo.

Paragrafo unico. O vencimento sofrera os reajustes que, em carater geral, venham a ser
concedidos aos funcionarios do Poder Executivo.

SECAO III
Das Vantagens

Art. 32. Os ocupantes de cargos do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacao -TAF terdo
direito a perceber, além do vencimento, as seguintes vantagens pecuniarias:
I - gratificagdo de estimulo a produtividade;
II - honorarios:
a) pelo exercicio de atividades auxiliares ou membro de banca ou comissdo de
concurso publico ou de acesso, na Secretaria de Estado da Fazenda;
b) pelo exercicio do magistério ou de fungdes auxiliares em programas de
desenvolvimento de recursos humanos, de interesse da Secretaria de Estado da Fazenda;
c) pela elaboracgdo de trabalhos técnicos e especiais, aprovados pelo Secretario
de Estado da Fazenda, desde que ndo correspondam as atribuicdes do cargo ocupado;
IIT - adicional de tempo de servigo;
IV - ajuda de custo;
V - diaria;
VI - 130 (décimo terceiro) salario; e
VII - outras vantagens concedidas em Lei.
Paragrafo Gnico. Além das vantagens referidas nos incisos deste artigo, serdo concedidas,
nos termos estabelecidos em Decreto do Poder Executivo, as seguintes vantagens:
a) adicional pelo exercicio em regides indspitas, em valor correspondente até 50%
(cinglienta por cento) do seu vencimento;
b) adicional por risco de vida, pelo exercicio da funcdo de fiscalizacdo de mercadorias
em transito e fiscalizacdo especial, nos termos da legislagdo tributaria em vigor, no valor correspondente a
40% (quarenta por cento) do seu vencimento;
c) indenizagdo de transporte pela utilizacdo de meio préprio de locomogdo para a
execucgao de servicos externos, em valor correspondente a 12% (doze por cento) do seu vencimento.

SUBSECAO I
Da Gratificagdo De Estimulo A Produtividade - GEP.

Art. 33. Fica instituida a Gratificagdo de Estimulo a Produtividade Fiscal - GEP- de carater
permanente, devida aos servidores ocupantes de cargo do Grupo TAF, pelo atingimento de metas de
desempenho e eficicia no incremento da arrecadacdo tributaria, nos termos e condigdes fixados nesta Lei e no
seu regulamento.

Art. 34. Fardo jus a percepcao da GEP. os ocupantes dos cargos do Grupo Tributacao,
Arrecadacdo e Fiscalizagao - TAF quando:
I - no exercicio de suas atividades especificas;
II - designados para participar, na qualidade de docente ou discente, de curso de
treinamento ou especializacdo de interesse da administracdo fazendaria ou do Governo do Estado de Roraima;



III - No exercicio de cargos em comissdo ou convocados para outras funcdes junto aos
orgdos da Secretaria de Estado da Fazenda ou no ambito do Governo Estadual, no interesse da Administracdo
Tributéria de Roraima;

IV - em gozo de licenga nas hipdteses previstas nos incisos I, II,III, IV, V, VIII e IX do
artigo 42 desta Lei; e

V - aposentado.

Paragrafo unico. A GEP serd ainda devida na forma de 13° (décimo terceiro) salario, e seu
valor, para efeito de recebimento, corresponderd a média anual dos pontos percebidos, individualmente, pelo
servidor, exceto aqueles de que trata o § 3° do Art. 35. (NOVA REDAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 033/99
DE 22.09.99).

Art. 35. A Gratificacdo de Estimulo a Produtividade — GEP- sera apurada na forma de pontos,
ficando seu recebimento mensal limitado a 3.000 (trés mil) pontos para os Fiscais de Tributos Estaduais e a
1.500 (um mil e quinhentos) pontos para os ocupantes do cargo de Técnico de Tributos Estaduais. (Nova
REDAGCAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 033/99 DE 22.09.99).

§ 1° Fica assegurado aos servidores participantes da GEP, de que trata este artigo, um piso
mensal de 500 (quinhentos) pontos para os Fiscais de Tributos Estaduais e de 250 (duzentos e cinqlienta)
pontos para os Técnicos de Tributos Estaduais. (NOVA REDAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE
22.09.99).

§ 2°. Caso o servidor aufira no més quantidades de pontos superiores aos limites estabelecidos
no "caput” deste artigo, os excedentes serdao computados no cédlculo da gratificacdo a que fizer jus nos meses
subseqlientes. (NOVA REDACAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE 22.09.99).

§ 39. Ao final de cada semestre, ocorrendo a existéncia de saldo credor da GEP- devera ser ele
pago em julho do exercicio em curso, e janeiro do exercicio seguinte, respectivamente, tomando-se por base o
valor do ponto vigente no més anterior ao do pagamento.

§ 40. A expressdao monetaria inicial de cada ponto a que se refere este artigo correspondera a
2,45% (dois inteiros e quarenta e cinco centésimos por cento) da Unidade Fiscal do Estado de Roraima -UFERR,
ou de outra unidade oficial que em seu lugar venha ser adotada, sendo que suas majoracdes posteriores
corresponderdo aos mesmos indices de aumentos de vencimentos concebidos pelo Estado, cabendo ao Chefe
do Poder Executivo Estadual compensa-los positiva ou negativamente, em percentuais correspondentes ao
superavit ou déficit real da receita tributaria naquele periodo.

§ 5° A gratificacdo devida ao ocupante do cargo de Técnico de Tributos Estaduais sera
estabelecida em obediéncia as condicdes fixadas nesta lei e no seu regulamento. (NOVA REDAGAO DADA PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 033 DE 22.09.99).

§ 6° Os servidores em gozo de férias ou licencas terdo direito 8 média proporcional dos pontos
recebidos nos Uultimos 12 (doze) meses, exceto aqueles de que trata o § 3° observados os limites
estabelecidos no "caput” deste artigo. (NOVA REDAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE 22.09.99).

§ 7% O valor da GEP, para fins de aposentadoria, serd calculado pela média dos pontos
recebidos nos ultimos 36 (trinta e seis) meses ou proporcionalmente aos meses trabalhados, quando o periodo
for inferior a trés anos, excluidos aqueles de que trata o § 3%, desprezando-se os pontos acumulados, por
acaso existentes no semestre em que for requerida a aposentadoria e atendendo os preceitos da Lei
Complementar n® 030, de 30 de junho de 1999. (NOVA REDAGCAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE
22.09.99).

§ 8°. O pagamento da GEP aos servidores de que trata o inciso III do Art. 34, bem como ao
Presidente da Entidade Classista, sera o correspondente a média dos pontos recebidos pelos servidores da
categoria respectiva, garantida a participacdo no saldo credor, se houver, na proporcdo da média dos pontos
acumulados, calculada com base no nimero dos demais servidores da categoria a qual pertencam, observado o
disposto nos §§ 9° e 10 deste artigo. (NOVA REDAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 036/00 DE
30.03.2000/p.0.E. N° 088 DE 11.05.2000)

§ 9° Para efeito do disposto no § 3% observar-se-a, como média de remuneracdo mensal do
servidor no semestre, o limite fixado no § 12 do Art. 27 da Constituicdo Estadual, para os Servidores do Poder
Executivo. (AC LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE 22.09.99).

§ 10. Nas atividades que resultarem em efetivo recolhimento de créditos tributarios ao Estado,
os Fiscais de Tributos Estaduais - FTE - fardo jus, a titulo de GEP, a 12% (doze por cento) do valor arrecadado,
sob a forma de ponto, sendo rateado entre os participantes da acgao fiscal, no caso de ser realizada por mais de
um FTE. (NOVA REDAGAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 036/00 pE 30.03.2000/p.0.E. N°c 088 pE 11.05.2000)

§ 11. Nao poderdo ser acumulados pontos de um semestre para o semestre seguinte em forma
de remuneragdo. (AC LEI COMPLEMENTAR N° 033 DE 22.09.99).

SUBSECAO II
Do Adicional De Tempo De Servico



Art. 36. O ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF fara jus
ao adicional de tempo de servigco de 1% (um por cento) por ano, na forma da legislacao estadual em vigor.

SUBSECAO III
Das Diarias

Art. 37. O ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadagdo e Fiscalizagdo - TAF tera
direito a diaria nas situagdes previstas na legislacdo especifica ao funcionalismo publico estadual.

SUBSECAO 1V
Décimo Terceiro Salario

Art. 38. O ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadagdo e Fiscalizagdo - TAF tera
direito a percepcao de 13° (décimo terceiro) saladrio, que terd como base a remuneragdo correspondente ao
més de dezembro e serd pago conforme dispuser a Lei, inclusive no que se refere a adiantamentos.

SECAO IV
Das Concessoes

Art. 39. Ao ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF sera
concedido , sem prejuizo das demais disposigdes da legislacdo aplicavel ao funcionalismo estadual:
I - salario familia;
II - auxilio natalidade;
III - ausentar-se do servigo:
a) por 1 (um) dia, para doagdo de sangue;
b) por 2 (dois) dias, para se alistar como eleitor; e
c) por 8 (oito) dias, em razdo de: casamento; falecimento do cOnjuge,
companheiro (a), pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos.

SECAO V
Das Férias Remuneradas

Art. 40. O ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadagdo e Fiscalizagdo - TAF tera
direito a férias anuais de 30 (trinta) dias, com a percepcdo de, pelo menos, 1/3 (um terco) a mais da
remuneracdo ordinaria.

Paragrafo unico. As férias ndo gozadas no exercicio a elas referentes poderdao ser gozadas
cumulativamente, no ano seguinte, atendida a conveniéncia do servigo.

Art. 41. As férias do ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadagdo e Fiscalizacdo - TAF
serdo concedidas pelo titular do érgao onde estiver lotado.

Paragrafo Gnico. Ndo poderd entrar em gozo de férias o ocupante de cargo do Grupo
Tributagdo, Arrecadacao e Fiscalizagdo - TAF que tiver processo em seu poder por tempo excedente ao prazo
regulamentar.

SECAO VI
Das Licencgas

SUBSECAO I
Disposicdes Preliminares

Art. 42. Conceder-se-a licencga:
I - para tratamento de salde;
II - por doenga em pessoa da familia;
III - a gestante;
IV - a paternidade;
V - prémio por assiduidade;
VI - por motivo de afastamento para tratar de interesses particulares;
VII - por motivo de afastamento do conjuge;
VIII- para prestagdo de servigo militar obrigatério;
IX - para desempenho de mandato classista;
X - para concorrer a cargo publico eletivo; e
XI - outras hipdteses previstas em Lei.



Art. 43. Observado o disposto nas secdes posteriores, as licencas serdao concedidas nos termos
da legislagdo aplicavel ao funcionalismo publico estadual.

SUBSECAO II
Da Licenca Por Motivo De Doenca Em Pessoa Da Familia

Art. 44. Sera concedida licenca por motivo de doenca em pessoa da familia quando o ocupante
de cargo do Grupo Tributagdo, Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF comprovar ser indispensavel sua assisténcia
pessoal ao enfermo e que esta ndo possa ser prestada concomitantemente com o exercicio de suas funcoes,
mediante apresentacdo de laudo médico.

SUBSEGAO III
Da Licenca A Gestante

Art. 45. A gestante serd concedida, mediante inspecdo médica, licenga pelo prazo de 120
(cento e vinte) dias, sem prejuizo de seus vencimentos e vantagens.

SUBSEGAO IV
Da Licenca-Paternidade

Art. 46. O ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdao e Fiscalizacdo - TAF tera
direito a licenca-paternidade, na forma da Lei.

SUBSEGCAO V
Da Licenca-Prémio

Art. 47. Apods cada quinqUénio ininterrupto de efetivo exercicio no servigo publico estadual, o
ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacgdo e Fiscalizacdo - TAF tera direito ao gozo de licengca-prémio
pelo prazo de 03 (trés) meses, com todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo.

§ 1°0. A licenca-prémio podera ser gozada parceladamente, em periodos ndo inferiores a 30
(trinta) dias, atendida a necessidade do servico.

§ 20. O direito a licenga-prémio tera prazo fixado para ser exercitado.

§ 39. Ao periodo de licenca prémio ndo gozado, aplicar-se-a a regra do Paragrafo Unico do Art.
40 desta Lei.

SUBSEGCAO VI
Da Licenca Para Tratar De Interesses Particulares

Art. 48. O ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF apds 2
(dois) anos de efetivo exercicio de suas fungdes, podera obter, sem remuneragdo, licenga para tratar de
interesse particular.

CAPITULO IX
DA INATIVIDADE

SECAO I
Da Aposentadoria

Art. 49. O ocupante de cargo do Grupo Tributagcdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF sera
aposentado:
I - compulsoriamente aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo;
IT - voluntariamente
a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, quando do sexo masculino e aos 30
(trinta) anos, quando do sexo feminino, com proventos integrais, salvo se menor tempo, Lei especifica
autorizar;
b) aos 30 (trinta) anos de servico, se homem e aos 25 (vinte e cinco), se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo;
c) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos 60 (sessenta), se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo. e
III - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais, quando decorrente de
acidente em servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificada em Lei, e
proporcionais nos demais casos.



§ 19, A aposentadoria compulsdria vigorara a partir do dia em que for atingida a idade limite.
§ 2°. Quando proporcional ao tempo de servigo, o provento ndo sera inferior a 1/3 (um tergo)
da remuneracao da atividade.

Art. 50. A aposentadoria por invalidez dependera de verificacdo de moléstia que venha a
determinar ou haja determinado o afastamento continuo da fungdo por mais de 02 (dois) anos.
CAPITULO X
DOS PROVENTOS DA INATIVIDADE E DAS PENSOES

SECAO I
Dos Proventos Da Inatividade

Art. 51. Os proventos de aposentadoria serdo calculados sobre a soma dos vencimentos e
demais vantagens.

§ 19. O provento da inatividade sera reajustado na mesma proporcdo e na mesma data dos
aumentos da remuneracdo que forem concedidos, a qualquer titulo, ao ocupante de cargo do Grupo Tributacao,
Arrecadacdo e Fiscalizacdo -TAF em atividade.

§ 29. O provento do ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadagdo e Fiscalizagdo - TAF
na inatividade nao sera inferior e ndao podera exceder a correspondente remuneracdo do ocupante em
atividade, salvo nos casos de direito pessoal adquirido.

§ 30, Serao também estendidos aos inativos quaisquer vantagens ou beneficios posteriormente
concedidos ao ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF ativo, inclusive quando
decorrentes de transformacdo ou reclassificagdo do que se deu a aposentadoria.

§ 4°. Aplica-se ao inativo o disposto no artigo 30 e seus paragrafos e no artigo 31 e seu
Paragrafo Unico desta Lei.

Art. 52. Os proventos serdo:
I - integrais, quando o ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e
Fiscalizagdo - TAF:
a) completar tempo de servigo para aposentadoria;
b) for atingido por invalidez em virtude de acidente no servico, doenca
profissional e outras moléstias que a Lei indicar;
c) na inatividade, for acometido de qualquer das doencas previstas no item
anterior. e
II - proporcionais ao tempo de servico nos demais casos.
§ 190, Para os efeitos desta Lei, entende-se por acidente no trabalho o evento que cause dano
irreversivel, fisico ou mental, ao ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF - e
gue seja relacionado com o exercicio de suas funcgoes.
§ 20. Constitui acidente no trabalho o ocorrido no deslocamento entre a residéncia e o local de
trabalho e vice-versa.
§ 30. Por doenga profissional, para os efeitos desta Lei, entende-se aquela peculiar ou inerente
ao trabalho exercido, comprovada, em qualquer das hipdteses, a relagdo de causa e efeito.
§ 40, Nos casos previstos nos paragrafos anteriores deste artigo, o laudo resultante da
inspecdo médica devera estabelecer rigorosamente a caracterizagdo do acidente no trabalho e da doenca
profissional.

SECAO II
Das Pensoes

Art. 53. A pensdo por morte devida aos dependentes do ocupante de cargo do Grupo
Tributagdo, Arrecadacgdo e Fiscalizagdo - TAF ativo e inativo seré estabelecida, na forma da Lei, sobre os valores
da remuneracdo percebida no més da ocorréncia do 6bito e sera revista na mesma proporcdo e na mesma data
sempre que for alterada a remuneragao do ocupante de cargo do Grupo - TAF em atividade.

§ 19, A pensdo a que se refere o “caput” deste artigo aplica-se o disposto no Art. 32 desta Lei.

§ 20. As parcelas correspondentes ao vencimento e a Gratificagdo de Estimulo a Produtividade -
GEP- sofrerdo os aumentos e alteracdo na mesma data e forma que forem concedidos ao ocupante de cargo do
Grupo Tributagdo, Arrecadacao e Fiscalizacdo - TAF em atividade.



§ 39, A parcela referente a Gratificagdo de Estimulo a Produtividade sera calculada na forma do
§ 79 do artigo 35.

Art. 54. Serdo estendidas ao pensionista quaisquer vantagens ou beneficios posteriormente
concedidos ao ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF ativo e inativo,
inclusive quando decorrente de transformacao ou reclassificacdo do cargo em que se originou a pensao.

CAPITULO XI
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 55. A apuracdo do tempo de servico de ocupante de cargo do Grupo Tributagao,
Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF sera feita em dias.

Paragrafo unico. O numero de dias sera convertido em anos e meses, considerando o ano
como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias e 0 més como de 30 (trinta) dias.

Art. 56. Sera computado integralmente, para efeito de aposentadoria e vantagens pecuniarias,
o tempo de servigo publico federal, estadual e municipal, tanto da administracdo direta quanto da indireta, e o
tempo de servigo no setor privado, somente para os efeitos de aposentadoria.

Art. 57. Considerar-se-a em efetivo exercicio do cargo o integrante do Grupo Tributacdo,

Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF afastado em virtude de:

I - férias;

II - licenca para tratamento de saude;

III - licenga por doenga em pessoa da familia;

IV - licenca a gestante;

V - licenga-paternidade;

VI - licenga-prémio;

VII - licenga, de 8 (oito) dias, para casamento;

VIII - licenca, de 8 (oito) dias, em decorréncia de luto, por falecimento de cbénjuge,
companheiro(a), pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos;

IX - missao oficial;

X - designacdo para prestar servicos ou desempenhar cargos ou funcdao de confianca
junto aos érgdos da Secretaria de Estado da Fazenda, ou cargos afins nas esferas Federal, Estadual e Municipal;

XI - estudo no exterior ou em qualquer parte do territdrio nacional desde que do
interesse da administracao e ndo ultrapasse o prazo de 4 (quatro) anos.

XII - afastamento para freqiéncia de curso superior, nos dias correspondentes a provas
ou exames;

XIII - exercicio de mandato classista na presidéncia de entidade, regularmente
constituida e registrada, representativa da classe de que trata esta Lei;

X1V - licenga de 1 (um dia) para doagdo de sangue;

XV - licenca de 2 (dois) dias para se alistar como eleitor; e

XVI - outras causas legalmente previstas.

CAPiTULO XII
DOS DEVERES, PROIBIGOES E IMPEDIMENTOS

SECAO I
Dos Deveres E Proibicoes

Art. 58. O ocupante de cargo do Grupo Tributagdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF devera ter
irrepreensivel procedimento na vida publica e particular, pugnando sempre para elevar o prestigio da
Administracdo Publica e da Fazenda Estadual, zelando pela dignidade de suas funcGes, no seu exercicio € no
relacionamento com autoridades e com o publico em geral.

Art. 59. S3o deveres do ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacgao e Fiscalizagao -

TAF:

I - desempenhar com zelo e justica, dentro dos prazos determinados, os servigos a seu
cargo e os que, na forma da Lei, Ihe forem atribuidos pelos superiores hierarquicos;

II - zelar pela fiel execucdo dos trabalhos da administracdo fazendaria do Estado e pela
correta aplicagdo da legislagdo tributaria;

III - observar sigilo funcional quanto a matéria dos procedimentos em que atuar e,
especialmente, naqueles que envolvam diretamente o interesse da administracdo fazendaria;

IV - zelar pela aplicacdo correta dos bens confiados a sua guarda;

V - comunicar ao seu superior hierarquico sobre irregularidades que afetem o bom
desempenho de suas atividades fazendarias;



VI - sugerir as autoridades superiores, através dos canais hierarquicos, providéncias
com vistas ao aprimoramento da politica tributaria e ao desenvolvimento econdmico do Estado;

VII - prestar informacgoes solicitadas pelos seus superiores hierarquicos;

VIII - atender a todos os chamamentos que envolvam pesquisas, estudos e analises,
com vistas ao aperfeicoamento de seus conhecimentos de legislacdo e da politica tributaria do Estado;

IX - prestar, no minimo 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, sujeitando-se,
quando estabelecido, o sistema de rodizio de periodos diurnos e noturnos, ficando garantido, na hipdtese de
escala de servico de 24 (vinte e quatro) horas, descanso de 72 (setenta e duas) horas consecutivas, para o
inicio da outra escala de trabalho;

X - comparecer ao trabalho, aos sabados, domingos e feriados, quando designado; e

XI - aperfeicoar-se por seus meios e por aqueles que o Estado propiciar, no sentido de
se adequar as constantes mutagdes que ocorram nas fungdes que exerce e esmerar-se nos contatos com
autoridades, diretos ou ndo, com contribuintes e publico em geral.

Art. 60. Além das proibicdes decorrentes do exercicio do cargo publico, ao integrante do Grupo

Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF é vedado especialmente:

I - exercer atividade de natureza privada incompativel com a fungdo, de acordo com a
legislagao pertinente;

II - exercer atividade politico-partidaria no local de trabalho ou contraria a Lei; e

III - valer-se da qualidade de ocupante de cargo do Grupo Tributagdo, Arrecadacdo e
Fiscalizacdo - TAF para obter vantagem indevida, ainda que no desempenho de atividade estranha as suas
funcoes.

SECAO II
Dos Impedimentos

Art. 61. Desde que haja vinculagdo, de qualquer espécie, ou seja interessado o cOnjuge,
parente consangtineo ou afim, em linha reta ou na colateral, até o 3°(terceiro) grau civil, o ocupante de cargo
do Grupo Tributagdo, Arrecadacao e Fiscalizacdo - TAF ficard impedido de:

I - exercer suas funcGes em procedimento fiscal ou processo administrativo-tributario;
IT - participar de comissao ou banca de concurso;

III - intervir no julgamento e votar sobre organizagao de lista de promogado; e

IV - participar de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Art. 62. N3o podem servir sob chefia imediata de ocupante do cargo do Grupo Tributagao,
Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF, o seu cOnjuge, parente consangliineo ou afim, em linha reta ou na colateral,
até o 30 (terceiro) grau civil.

Art. 63. O ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e Fiscalizagdo - TAF dar-se-a
por suspeito quando houver motivo de ordem intima que o iniba de exercer sua fungdo, devendo apresentar
suas razOes ao Diretor do Departamento da Receita da Secretaria de Estado da Fazenda, em expediente
reservado para que este decida sobre o impedimento.

CAPITULO XIII
DA RESPONSABILIDADE FUNCIONAL

SECAO I
Disposicdes Gerais

Art. 64. Pelo exercicio irregular da fungdo publica, o ocupante de cargo do Grupo Tributacdo,
Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF responde penal, civil e administrativamente.

SECAO II
Das Sangodes Disciplinares

Art. 65. Sao aplicaveis ao ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacgdo e Fiscalizagdo -
TAF as seguintes sangdes disciplinares:



I - adverténcia;
II - repreensdo;
IIT - suspensao;
IV - demissdo; e
V - cassacdo da aposentadoria.
§ 1°. A decisdo que impuser sancdo disciplinar sera sempre motivada e levara em conta a
natureza, as circunstancias, a gravidade e as conseqliéncias da falta, bem como os antecedentes do faltoso.
§ 2°. Nenhuma sancdo sera aplicada a ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e
Fiscalizagdo - TAF sem que lhe seja assegurada ampla defesa.

Art. 66. A adverténcia sera aplicada nos casos de:
I - negligéncia no exercicio das fungdes; e
IT - faltas leves em geral.
Paragrafo Gnico. A adverténcia sera feita, por escrito, reservadamente.

Art. 67. A repreensdo caberd nas hipoteses de:
I - falta de cumprimento do dever funcional;
II - procedimento reprovavel;
III - desatendimento por determinacdo dos dirigentes dos 6érgdos da administracao
superior da Secretaria de Estado da Fazenda; e
IV - reincidéncia em falta punida com pena de adverténcia.
Paragrafo Gnico. A repreensdo sera feita por escrito, reservadamente.

Art. 68. A suspensdo sera aplicada nos seguintes casos:
I - violagao intencional do dever funcional;
II - pratica de ato incompativel com a dignidade ou o decoro do cargo; e
III - reincidéncia em falta punida com as penas de repreensdo ou adverténcia, pela
terceira vez.
§ 10, A suspensdao ndo excederda a 90 (noventa) dias e acarretara a perda dos direitos e
vantagens decorrentes do exercicio do cargo, ndo podendo ter inicio durante o periodo de férias ou licenga.

§ 29, Quando houver conveniéncia para o servico, a penalidade de suspensdo poderd ser
convertida em multa, na base de 50% (cinqlienta por cento) por dia de vencimento ou remuneracao, ficando o
servidor obrigado a permanecer em servico.

Art. 69. Aplicar-se-a a pena de demissdo nos casos de:
I - abandono do cargo, pela interrupcdo injustificada do exercicio das fungdes por mais
de 30 (trinta) dias consecutivos ou 60 (sessenta) dias intercalados, durante o periodo de 12 (doze) meses;
II - conduta incompativel com o exercicio do cargo, assim considerado, entre outras, a
embriaguez habitual, o uso de toxicos e a incontinéncia publica e escandalosa;
IIT - improbidade funcional; e
IV - perda da nacionalidade brasileira.

Art. 70. A cassacdo da aposentadoria tera lugar se ficar comprovada a pratica, quando ainda
no exercicio do cargo, de falta suscetivel , determinar demissdo de que trata o artigo anterior.

Paragrafo Unico. Igualmente serd cassada a aposentadoria do integrante do Grupo
Tributagdo, Arrecadacao e Fiscalizagdo - TAF inativo que estiver ocupando cargo de diregdo ou assessoramento
da Secretaria de Estado da Fazenda que cometer falta referida no "caput” deste artigo.

Art. 71. Ocorrera a prescricdo:
I - em 180 (cento e oitenta) dias, quando a falta for sujeita as penas de adverténcia ou
repreensao;
II - em 02 (dois) anos, quanto a suspensdo; e
ITI - em 05 (cinco) anos, nos demais casos.
§ 1°. A prescricdo, em caso de falta também prevista como infragdo criminal, ocorrera no prazo
fixado na Lei Penal.
§ 29. O curso da prescricdo comeca a fluir da data do fato, exceto na hipotese do paragrafo
anterior, em que se observara o que dispuser a Lei Penal.

SECAO III
Da Sindicancia

Art. 72. A sindicancia, sempre de carater sigiloso, sera determinada pelo Secretario de Estado
da Fazenda nos seguintes casos:



I - como preliminar do processo administrativo disciplinar;
II - para apuracao de falta funcional; e
III - para apuracao de irregularidade de qualquer espécie.
Art. 73. O superior imediato do ocupante de cargo do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e
Fiscalizacdo - TAF quando tiver conhecimento de falta funcional, é obrigado, sob pena de responsabilidade, a
propor a instauracdo de sindicancia.

Art. 74. A sindicancia sera realizada por uma comissdo de 03 (trés) ocupantes de cargo do
Grupo Tributacdo, Arrecadacao e Fiscalizagdo - TAF mais graduados ou da mesma categoria do sindicado,
designados pelo Secretario de Estado da Fazenda.

Art. 75. Incumbe a comissdo obter todas as informacgGes necessarias, ouvir o denunciante, a
autoridade que solicitou a sua instauracdao, se conveniente, os servidores e estranhos relacionados com o fato,
bem como colher todas as provas capazes de esclarecer o ocorrido.

Paragrafo uUnico. O sindicado serd ouvido obrigatoriamente e suas declaracdes serdo
recebidas também como defesa, ficando-lhe assegurada a juntada, no prazo de 05 (cinco) dias, de quaisquer
documentos.

Art. 76. Instaurada a sindicancia, ou no curso desta, a comissdo sindicante podera propor ao
Secretdrio de Estado da Fazenda o afastamento provisério do sindicado de suas fungdes.

§ 10, O afastamento serd determinado pelo prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogavel, no
maximo, por mais 60 (sessenta) dias, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que ndo concluido o
processo.

§ 20. O afastamento dar-se-a sem prejuizo dos direitos e vantagens do sindicado, constituindo
simples medida acauteladora, sem carater punitivo.

Art. 77. A sindicancia devera estar concluida no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, de acordo com a legislagdo aplicavel, salvo motivo de forca maior.

Art. 78. Encerrada a sindicancia, o processo sera encaminhado ao Secretario de Estado da
Fazenda, com relatoério conclusivo.

Art. 79. O Secretario de Estado da Fazenda, apds a conclusdo da sindicancia, determinara a
instauragdo de processo administrativo disciplinar, aplicard as penas disciplinares previstas nesta Lei ou
arquivara o processo, se for o caso.

SECAO IV
Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 80. Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposicdo de penalidade de:
suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, demissdo, cassacdo de aposentadoria, disponibilidade, ou destituicao
de cargo em comissdo, sera obrigatoria a instauragdo de processo disciplinar.

Art. 81. O processo disciplinar é o instrumento destinado a apurar responsabilidade de
servidor por infracdo praticada no exercicio de suas atribuicdes, ou que tenha relacdo com as atribuicées do
cargo em que se encontre investido.

Art. 82. O processo disciplinar sera conduzido por comissdo composta de 3 (trés) servidores
estaveis, do Grupo TAF designado pela autoridade competente, que indicard, entre eles o seu presidente.

§ 1°. A comissdo tera como secretario o servidor designado pelo seu presidente, podendo a
indicagao recair em um dos seus membros.

§ 29. Nd&o podera participar de comissdo de sindicancia ou de inquérito o conjuge, companheiro
(a) ou parente do acusado, consanglineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 83. A Comissdo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado
o sigilo necessario a elucidacdo do fato ou exigido pelo interesse da administragdo.
Paragrafo Gnico. As reunides e as audiéncias das comissoes terdo carater reservado.

Art. 84. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:
I - instauragdo, com a publicagdo do ato que constituir a comissao;
II - inquérito administrativo, que compreende instrucdo, defesa e relatério; e
III - julgamento.



Art. 85. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar ndo excedera a 60 (sessenta) dias,
contados da data da publicagdo do ato que constituir a comissao, admitida a sua prorrogagao por igual prazo,
quando as circunstancias o exigirem.

§ 1°. Sempre que necessario, a comissdo dedicara tempo integral aos seus trabalhos, ficando
seus membros dispensados de suas atribuicoes, até a entrega do relatério final.

§ 20. As reunides da comissdo serao registradas em atas que deverdo detalhar as deliberagdes
adotadas.

_ CAPITULO XIV ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 86. E proibido o desvio de funcdo, sendo responsabilizado o superior que cometer a
funcionario atribuicdes diversas das especificas de seu cargo.

Art. 87. A competéncia do Fiscal de Tributos Estaduais - FTE para exercer a fiscalizacdo de
tributos abrangera quaisquer outros que venham a ser criados ou deferidos ao Estado de Roraima
posteriormente a esta Lei.

Art. 88. Aos Agentes Fiscais do extinto Territério Federal de Roraima em exercicio na
Secretaria de Estado da Fazenda, fica assegurado o tratamento de FTE., e as atividades privativas do cargo,
inclusive dos niveis 3 e especial.

Art. 89. Fica assegurado o direito de opcdao aos Agentes Fiscais do extinto Territdrio Federal de
Roraima em exercicio na Secretaria de Estado da Fazenda, para inclusdo na carreira do Fisco Estadual- Grupo
TAF., de que trata esta Lei, no cargo de FTE., no nivel 3, padrao VI.

Art. 90. Excepcionalmente e no momento de sua opgdo pelo Estado, os atuais ocupantes de
cargos e empregos do Ex-Territorio Federal de Roraima, que se encontravam lotados e em efetivo exercicio no
Departamento da Receita da Secretaria de Estado da Fazenda, em 3| de dezembro de 1990, serdo enquadrados
no nivel 1, padrdo I do cargo de Técnico de Tributos Estaduais - TTE- do Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e
Fiscalizacdo - TAF.

Paragrafo Gnico. Para o enquadramento de que trata este artigo, devera o candidato:

a) ter concluido o 2° (segundo) grau até a data da opcéo; e
b) ser considerado habilitado em processo seletivo, que constar inclusive de
treinamento especifico a funcgdo.

Art. 91. Fica assegurado pelo Governo Estadual todos os direitos e vantagens estabelecidos
nesta Lei aos servidores enquadrados na forma dos artigos 89 e 90, e aos agentes fiscais pertencentes ao
quadro de pessoal do extinto Territério Federal de Roraima a disposicdo do Estado, lotados na Secretaria de
Estado da Fazenda, na data da aprovacao desta Norma.

Paragrafo Gnico. Na hipdtese de diferenca salarial a menor, o Poder Executivo Estadual
assegurara vantagens nominalmente identificadas, como forma de compensar a referida perda.

Art. 92. Fica o Poder Executivo autorizado a criar, vinculado a Secretaria de Estado da
Fazenda, a Escola Fazendaria do Estado de Roraima, com o objetivo de aperfeicoar e desenvolver os Recursos
Humanos nela lotados.

Art. 93. Ficam destinados, recursos suplementares na razao de 10% (dez por cento) da receita
referente as multas do ICMS para aperfeicoamento profissional dos servidores lotados na Secretaria de Estado
da Fazenda, através de programas de desenvolvimento de recursos humanos aprovados por esta Secretaria.

Art. 94. Excepcionalmente, e até a posse dos candidatos aprovados no 1° concurso publico
para o cargo de Fiscal de Tributos Estaduais, as atribuicdes mencionadas nos incisos I e II do artigo 7° desta
Lei poderdo ser exercidas por servidores ocupantes de outros cargos, a servico do Governo Estadual, no ambito
da Secretaria de Estado da Fazenda, asseguradas as vantagens e gratificacbes inerentes as fungdes, observado
o disposto no § 29, artigo 6° da Lei-Complementar n® 004 de 22 de margo de 1994.

Art. 95. Aplicam-se, subsidiariamente, ao Grupo TAF as disposicdes do Regime Juridico Unico
dos Servidores Civis do Estado de Roraima.

Art. 96. O Poder Executivo baixara no prazo de 90 (noventa) dias os atos que se fizerem
necessarios a aplicagdo desta Lei.



Art. 97. Enquanto ndo regulamentada a presente Lei, permanecerdo em vigor as disposicOes
que com ela nao conflitarem, especialmente as contidas nos Decretos n°s 446 (E) e 521 (E) datados de 29 de
dezembro de 1992 e 21 de maio de 1993, respectivamente.

Art. 98. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta de dotacdo
orcamentaria do Estado.

Art. 99. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario, especialmente a Lei n® 28 de 23 de dezembro de 1992.

Palacio Senador Hélio Campos, 30 de dezembro de 1994.

OTTOMAR DE SOUSA PINTO
Governador do Estado de Roraima



